附件1

2014年下半年国家职业资格全国统一鉴定
企业人力资源管理师综合评审论文题目
论文题一：企业组织结构变革的实证分析

论文题二：试论无领导小组讨论在素质测评中的运用

论文题三：企业培训项目效果评估方案设计探讨

论文题四：员工绩效考评存在的问题与对策

论文题五：试论企业宽带薪酬设计

论文题六：企业工资集体协商机制的构建
